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Statut Prywatnej Szkoly Podstawowej Nr 3 w Krakowie

Rozdziat |
Podstawowe informacje o Szkole

§ 1

1. Organem prowadzacym Prywatng Szkol¢ Podstawowa Nr 3 w Krakowie jest British
International School of Cracow Spolka z 0.0. z siedziba w Krakowie.

2. Przedstawicielem British International School of Cracow Spotka z o.0. jako organu
prowadzacego Prywatna Szkofg Podstawowa Nr 3 w Krakowie jest Zarzad Szkoly.

3. Zarzad Szkoly tworzg osoby, ktére powotaly British International School of Cracow Spotka
z 0.0. tj. Andrew Harris, Wendy Murphy, Wiestaw Oginski i Pawel Zalewski.

4. Decyzje Zarzadu zapadaja w drodze glosowania.

5. Zarzad Szkoly odpowiada za dzialalno$¢ Prywatnej Szkoly Podstawowej Nr 3. Do zadan
Zarzadu Szkoly nalezy w szczegolnosci:

D
2)
3)
4)
3)

6)
7)

zapewnienie warunkow dzialania Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki, wychowania i opieki;

zapewnienie obstugi finansowej i administracyjnej Szkoty:

wyposazenie Szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do pelnej realizacji
programéw nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego, przeprowadzania
egzaminu dla uczniow klasy 6smej oraz wykonywania innych zadan statutowych:
zglaszanie Prezydentowi Miasta Krakowa, w ciaggu 14 dni, zmian w danych zawartych
w zgloszeniu do ewidencji, powstatych po wpisie do ewidencji;

nadanie statutu Szkoly i dokonywanie zmian w jego postanowieniach;

zatrudnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty.

Prywatna Szkota Podstawowa nr 3 w Krakowie jest szkofg niepubliczng w rozumieniu
przepiséw ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017, poz. 59 z
pozn. zm.), wpisang do ewidencji szkot i placowek niepublicznych prowadzone] przez
Miasto Krakéw pod numerem 15/98, z pézn. zm. w postaci zaswiadczenia Nr 3/07 z dnia
15 lutego 2007 r. Prezydenta Miasta Krakowa o dokonaniu zmiany we wpisie do
ewidencji szkét i placowek niepublicznych, Decyzji (nr DKOW.WOKO.5018.3.2014)
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 lipca 2014 r. oraz niniejszego statutu.

6. Siedziba Szkoly miesci sie przy ulicy Smolensk 25, 31-108 Krakow.

§2

llekro¢ w dalszej cze$ci statutu mowa jest o:

1)
2)

3)
4)

5)

1. Prywatna Szkola Podstawowa Nr 3 w Krakowie jest niepubliczng osmioletnig szkola
podstawow3.

Szkole — rozumie sig przez to Prywatna Szkotg Podstawowa Nr 3 w Krakowie;

organie prowadzacym — rozumie si¢ przez to British International School of Cracow
Spotka z 0.0., reprezentowang przez Zarzad Szkoly;

uczniach — rozumie si¢ przez to rowniez dzieci uczgszczajgce do oddziatu
przedszkolnego;

nauczycielach — rozumie sie przez to takze nauczycieli prowadzacych zajgcia w oddziale
przedszkolnym;

rodzicach — rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych uczniow.

§3
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Szkola prowadzi oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego dla
dzieci 5-cio 1 6-cio letnich.

Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat i sklada sie z:

1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I — III — edukacja wczesnoszkolna;

2) 1l etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV — VIIIL.

Nauczanie w oddzialach klas IV-VIII jest prowadzone w dwdéch jezykach: polskim
1 angielskim, bedgcym drugim jezykiem nauczania. W dwoich jezykach lub w jezyku
angielskim prowadzone s3 wszystkie zajecia edukacyjne, z wyjatkiem jezyka polskiego,
czesci historii dotyczacej historii Polski i czesci geografii dotyczacej geografii Polski.
Nauczanie jest prowadzone na podstawie zezwolenia Ministra Edukacji Narodowej, zgodnie
z English National Curriculum oraz z uwzglednieniem podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla I'i II etapu edukacyjnego, o ktérej mowa w odrgbnych przepisach.

Szkola zapewnia uczniom bgdacym obywatelami polskimi nauczanie jezyka polskiego oraz
czesci historii dotyczacej historii Polski i czg$ci geografii dotyczacej geografii Polski zgodnie
z podstawg programowa ksztalcenia ogolnego dla szkét podstawowych.

Uczniowie przyst¢puja do egzaminu przeprowadzanego w klasie 6sme;.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ przejscia, na kazdym etapie ksztalcenia, do ksztalcenia
realizowanego zgodnie z programami nauczania uwzgledniajacymi podstawe programowa
ksztalcenia ogolnego dla szkot podstawowych.

§4

Szkola umozliwia uzyskanie $wiadectw promocyjnych i swiadectwa ukonczenia szkoly

podstawowe;j, ktore sa swiadectwami panstwowymi.

Szkola zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorzy:

1) ukonczyli studia wyzsze na kierunku (specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmiotem
lub prowadzonymi zajeciami oraz posiadaja przygotowanie pedagogiczne;

2) ukonczyli studia wyzsze na kierunku (specjalnosci), ktorego program obejmowal tresci
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ wynikajace odpowiednio z English
National Curriculum, podstawy programowej wychowania przedszkolnego albo podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkdt podstawowych oraz posiadaja przygotowanie
pedagogiczne;

3) ukonczyli studia wyzsze na kierunku (specjalno$ci) innym, niz wymienione w pkt. 1 i 2,
a ponadto ukonczyli studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny w zakresie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaj¢¢ oraz posiadaja przygotowanie pedagogiczne,

4) posiadaja wyksztalcenie i przygotowanie pedagogiczne uznane za wystarczajace do
prowadzenia danych zajg¢¢ edukacyjnych w szkotach brytyjskich.

Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w jezyku angielskim powierza si¢ nauczycielom, ktérzy

legitymujg si¢ co najmniej zaawansowang znajomoscia jezyka angielskiego.

Potwierdzeniem wymaganej zaawansowanej znajomosci jezyka angielskiego jest ukonczenie

studidw wyzszych w kraju, w ktorym jezyk angielski jest jezykiem urzedowym, ukonczenie

studidw wyzszych na kierunku filologia angielska lub lingwistyki stosowanej w zakresie

Jezyka angielskiego, a takze $wiadectwo egzaminu z jezyka angielskiego w stopniu

zaawansowanym lub bieglym.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoly

§5

Misja Szkoty brzmi:

»Nasza szkofa jest miejscem, gdzie stwarza si¢ warunki do nauki dla wszystkich dzieci.
Przekazuje si¢ wiedzg i ksztaltuje umiejetnosci, motywuje do rzetelnej i systematycznej pragy,
\
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rozwija zainteresowania uczniow. Szkota zapoznaje z normami spolecznymi oraz pomaga
rodzicom w procesie wychowania. Wspiera rozwoj ucznia, troszczy si¢ o jego bezpieczenstwo
i zdrowie, naucza jak pozytecznie spedza¢ wolny czas. Uwrazliwia na pigkno swiata,
wprowadza w $wiat kultury i sztuki. Pielegnuje tradycje narodowe, uczy internacjonalizmu,
propaguje przyjazn i wspdlprace miedzynarodowa. Szkola pomaga uczniom przezwycigzac
niepowodzenia szkolne. W naszych dazeniach kierujemy si¢ dobrem ucznia, jego
mozliwosciami i predyspozycjami. Uczymy przestrzegania norm spofecznych, szacunku
wobec innych oraz wzajemnej tolerancji. W stosunku do dziecka jestesmy taktowni
i dyskretni. Podgzamy za wymogami cywilizacji majac na uwadze wszechstronny rozwoj
osobowoscei ucznia.”

Organizacja przestrzeni edukacyjnej zapewnia bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania
celow edukacyjnych i wychowawczych, umozliwiajacych aktywno$¢ ruchowa i poznawcza
dzieci, nabywanie umiejetnosci spolecznych, wilasciwy rozwdj emocjonalny zapewniajgc
poczucie bezpieczenstwa, stymuluje takze systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej
i poczucia tozsamosci, umozliwiajacej integracje ucznidéw, ich dzialalnos¢ artystyczna,
spoleczna i inng wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-
profilaktycznego.

§6

Szkola umozliwia realizacje odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego dzieciom, ktore podlegaja takiemu obowigzkowi.
Oddzial przedszkolny peni funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztalcace. Zapewnia
dzieciom mozliwo$¢ wspélnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych
i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowe;j

wychowania przedszkolnego, a w szczegdlnosci:

1) ksztaftuje czynnosci intelektualne potrzebne w codziennych sytuacjach i w dalszej
edukacji;

2) buduje system wartosci;

3) ksztaltuje odpornos¢ emocjonalna;

4) rozwija umiej¢tnosci spoleczne;

5) rozwija sprawnos¢ fizyczng;

6) buduje dziecigcg wiedze o $wiecie spofecznym, przyrodniczym i technicznym;

7) wprowadza w $wiat wartosci estetycznych;

8) zapewnia dzieciom lepsze szanse edukacyjne poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosdci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejgtnosci, ktore
sg wazne w edukacji szkolne;j.

Edukacja wczesnoszkolna w klasach I-IIl ma na celu wspomaganie dziecka w rozwoju

intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, etycznym, fizycznym i estetycznym, poprzez

realizacje zadan okreslonych w podstawie programowe;.

Celem ksztalcenia w Szkole jest w szczegolnoscei:

1) przyswojenie przez ucznidw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow;

2) zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw;

3) ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspofczesnym $wiecie.

Do zadan Szkoly nalezy w szczegolnosci:

1) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim oraz jezykiem angielskim,
w tym dbalo$¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) przygotowanie uczniéw do zycia w spofeczenstwie informacyjnym;

3) edukacja medialna;
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4) edukacja zdrowotna;

5) ksztaltowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takich jak: uczciwo$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwaloéé,
poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza,
kreatywnos¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowosé do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowe;j;

6) rozwdj spoleczny uczniéw, w tym ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy
poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla
innych kultur i tradycji;

7) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

9) przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia.

Szkota rozwija zainteresowania i uzdolnienia uczniéw poprzez umozliwienie realizowania

indywidualnego programu lub toku nauki na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

poprzez organizowanie zaje¢ nadobowiazkowych oraz zachecanie uczniow do udziah

w konkursach.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki, z wyjatkiem ucznia klas I-1I1, jest klasyfikowany

na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

W zakresie dzialalnosci wychowawczej Szkota w szczegdlnosci:

1) wspomaga wychowawcza role rodziny;

2) przygotowuje do wypetnienia obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

3) rozwija poczucie odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy
1 $wiata;

4) zapewnia podtrzymanie kultury i tradycji narodowych i regionalnych;

5) uczy spedzania czasu wolnego.

Szkota zapewnia uczniom warunki bezpieczenstwa oraz dostgpne formy pomocy, szczegélnie

w pokonywaniu trudnosci w nauce.

W szkole obowigzuje program wychowawczo — profilaktyczny opracowany przez Rade

Pedagogiczna, z uwzglednieniem zdiagnozowanych potrzeb i problemdéw uczniow.

Szkola prowadzi zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé

w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w art. 125a ust. 1 ustawy — Prawo

oswiatowe,

Prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegloéé odbywa sie

w bezpiecznych warunkach, gwarantujgcych bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami

oraz ochrong danych osobowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§7

wykonywaniu swoich zadan Szkola moze wspolpracowaé z podmiotami krajowymi

i zagranicznymi dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy.

§8

Szkota dysponuje oprogramowaniem zabezpieczajacym przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego mlodego cztowieka.

1.

§9

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez Szkote.

\
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Opieke nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych
sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajecia.

Opieke nad uczniami podczas przerw, a takze podczas zajec rekreacyjnych, sportowych, przed
zajeciami i po zajeciach sprawuja wyznaczeni nauczyciele, zgodnie z harmonogramem
dyzuréw przyjetym przez Dyrektora.

Opieke nad uczniami podczas wycieczek i imprez sprawuje kierownik wycieczki oraz
opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 3
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego
§ 10

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programéw nauczania, uwzgledniajacych tg podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i
norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§11

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

1) formufowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych nalezy bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosé¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz

kultury fizycznej. /

We wrzesniu kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

\
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 — 3 przekazywane sa uczniom w formie ustnej

przez nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, a rodzicom uczniéw przez

wychowawce podczas zebrania:

1) fakt przekazania informacji uczniom, nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym
w formie tematu lekcji;

2) wychowawca oddziatu informuje rodzicéw, ze z wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych moga si¢ zapoznac¢ u nauczyciela uczacego lub w
bibliotece szkolnej — fakt przekazania tej informacji nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym, w zakladce ,,Wywiadowki”.

Wychowawca klasy w miesigcu wrzesniu kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Informacje, o ktoérych mowa w ust. 6, wychowawcy przekazujg w formie ustnej uczniom
podczas zaje¢ z wychowawca, a rodzicom — podczas zebrania:
1) fakt przekazania tej informacji uczniom, wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku
elektronicznym w formie tematu lekcji wychowawczej;
2)  fakt przekazania tej informacji rodzicom wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku
elektronicznym, w zakladce ., Wywiadowki™.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 1 i w ust. 4 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, a takze do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia
nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Kopi¢ wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 oraz dostosowanie wymagaf,

o ktérym mowa w ust. 9, nauczyciel przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow

nauczyciel ustalajagcy oceng powinien jg uzasadnic.

§12

Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ .,zwolniony” albo ,,zwolniona™.

Dyrektor, na wniosek rodzicéw i na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub poradni specjalistycznej, zwalnia do korica nauki w Szkole ucznia z wada stuchu, gieboka
dysleksja rozwojows, afazja, niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z
zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
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§13

Rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia

wiadomosci i umiejetnosci oraz ocenianie biezace ma charakter ciagly i systematyczny.

Nauczyciele ustalaja oceny biezace na podstawie odpowiednio dobranych form sprawdzania

wiadomosci i umiejetnosci, w szczegolnosci uwzgledniajac:

1) formy pisemne:

a) pisemne prace klasowe, obejmujgce material nauczania jednego lub wigcej dzialow
programowych, przeprowadzane co najmniej dwa razy w okresie,

b) kartkdwki, obejmujace material nauczania z nie wigcej niz trzech ostatnich lekeji,

c) dyktanda,

d) pisemne prace domowe, ktorych celem jest sprawdzenie okreslonych osiggnigc
edukacyjnych,

e) prace o charakterze projektowym — referaty, opracowania, wlasna tworczosc;

2) formy ustne;

3) formy praktyczne, doswiadczalne i sprawnosciowe, szczegélnie w przypadku muzyki.
plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego.

W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej

okresla w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci uczniow i przekazuje te informacje droga elektroniczng uczniom i rodzicom.

Pisemna prace klasowa, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a, nauczyciel wpisuje do dziennika

oraz informuje uczniéw o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona lekcja powtdrzeniowa

oraz podaniem kryteriow oceny.

Kartkowki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b, nie wymagaja zapowiadania.

Pisemne prace klasowe i kartkowki moga mie¢ forme testu.

W ciggu tygodnia moga byé przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe i nie

wiecej niz jedna w danym dniu.

Pisemnych prac klasowych nie przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajacym klasyfikacyjne

zebranie Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele ustalajg oceny z pisemnych form sprawdzania osiagnigé, wpisujg te oceny do

dziennika elektronicznego oraz informujg o nich uczniéw w terminie nie dluzszym niz dwa

tygodnie od daty sprawdzianu.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom na

zasadach ustalonych w niniejszym statucie.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniow sa przechowywane przez nauczyciela do

konca roku szkolnego jako czg$¢ dokumentacji przebiegu nauczania.

§ 14

Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggnig¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze by¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci
i umiejetnosci w terminie i w sposob ustalony przez nauczyciela.

Zasada, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktéry w wyznaczonym terminie
nie wykonal lub nie przedstawil do oceny pracy wymaganej przez nauczyciela.

Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagnig¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, moze by¢ zobowiazany do zaprezentowania wiadomosci
i umiejetnosci w terminie i w sposob uzgodniony z uczniem.

W ciagu trzech kolejnych dni po powrocie do szkoly ucznia, ktérego nieobecnosc¢ na zajeciach
trwala co najmniej tydzien, nauczyciele, na prosbe ucznia, nie ustalajg temu uczniowi ocen
biezacych.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 4, ma réwniez zastosowanie w przypadku ucznia, ktéry znalazt
sie w trudnej sytuacji losowe;j.
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§14a
Zasady udostepniania prac pisemnych do wgladu

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia: arkusze egzaminow klasyfikacyjnych, arkusze
egzaminow poprawkowych, prace klasowe i sprawdziany, sg udost¢gpniane uczniowi i jego
rodzicom.

Przyjmuje si¢ nastepujace zasady udostgpniania rodzicom dokumentacji do wgladu:

1) w przypadku arkuszy egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdziandw
wiedzy i umiejetnosci ucznia rodzicom przystuguje prawo do wgladu wylacznie na terenie
szkoly;

2) wniosek o wglad rodzice zglaszaja droga elektroniczng (na adres mailowy sekretariatu),
poprzez komunikator e-dziennika, lub telefonicznie (przez sekretariat). Termin wgladu
zostaje ustalony najpozniej w ciggu 3 dni roboczych od daty zglaszanej przez
zainteresowanych prosby;

3) nauczyciele przedmiotéw przygotowuja wskazany material, udostepniaja go
zainteresowanym w wyznaczonym terminie;

4) na zyczenie zainteresowanych we wgladzie moze uczestniczyé réwniez inny nauczyciel
przedmiotu lub Dyrektor Szkoty.

Ocenione pisemne prace kontrolne nauczyciel przedstawia uczniom na biezacych zajeciach z

danego przedmiotu w ciggu dwoéch tygodni od terminu jej odbycia. Uczniowi przyshuguje

ponadto nieograniczone prawo do wgladu do swoich pisemnych prac w czasie konsultacji
nauczycieli.

Terminy, o ktérych mowa w ust. 3 mogg zosta¢ wydtuzone w zwiazku z:

1) nieobecnoscig nauczyciela;

2) dniami wolnymi od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

3) zmianami w planie lekcji.

Procedura udostepniania prac pisemnych nie przewiduje mozliwosci wypozyczania

oryginalow.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ sfotografowania pracy pisemnej przez ucznia i/lub jego rodzicow

po uprzednim poinformowaniu nauczyciela przedmiotu.

§ 15
Skala ocen

Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne: érodroczne i roczne oraz koncowe.

Biezace oceny z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-VIIl ustala si¢ w stopniach wedhig
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6;

2) stopien bardzo dobry  5;

3) stopien dobry 4;

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2;

6) stopien niedostateczny 1.

W przypadku ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie skrétow, odpowiednio: cel, bdb, db,
dst, dop i nd, a takze stosowanie znakoéw ,+7, .-,

Ustalone przez nauczyciela oceny biezace, wpisywane sg do dziennika elektronicznego w
sposob ustalony przez nauczyciela. llos¢ uzyskanych ocen warunkowana jest specyfikg zajeé
oraz liczbg godzin zajec¢ dydaktycznych w tygodniu z danego przedmiotu.

Poczgwszy od klasy IV $rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy 6;

2) stopief bardzo dobry 3 \

3) stopien dobry 4; C/\
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4) stopien dostateczny 3¢
5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny .
6. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach od celujacego do
dopuszczajacego.

7. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna.
8. Oceny klasyfikacji srodrocznej wpisywane sa tylko do dziennika elektronicznego. Dopuszceza
si¢ przy tych ocenach zapis: ..+, z wylaczeniem stopnia celujgcego i niedostatecznego.

§16

1. W klasach I-lll $érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s ocenami opisowymi.

2. Klasyfikacja $rodroczna w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢
edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej odpowiedniow § 15 ust. 51§ 17
ust. 2 - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu stycznia.

4, Klasyfikacja roczna w klasach I-111 polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z
ust. 1.

5. W klasach I-lll roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

6. Poczawszy od klasy IV klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 15
ust. 51§ 17 ust. 2.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a Srodroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajgecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji sroédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

10. Terminem ustalenia $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych jest termin
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej odpowiednio $rodrocznego i rocznego.

§ 16a
1. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Srédroczna, roczng i koncows ocene klasyfikacyjng z religii i etyki ustala si¢ w skali
okreslonej w § 15 statutu Szkoty.

r
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Ocena niedostateczna z religii lub etyki nie ma wplywu na promocje ucznia lub ukonczenie
Szkoly.

Na swiadectwie promocyjnym lub ukonczenia szkoly ucznia, ktéry nie uczeszczat na lekcje
religii/etyki lub uzyskat niedostateczng roczna oceng klasyfikacyjna z religii/etyki, w miejscu
na oceng z zaje¢ edukacyjnych ,religia/etyka™ wstawia si¢ poziomg kreske.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§17

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoscei:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spofecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Poczawszy od klasy IV $rédroczng, roczng i koncowsg oceng klasyfikacyjng zachowania,

a takze biezgce oceny zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Szczegbélowe kryteria oceniania zachowania uczniow, z uwzglednieniem ust. 1 i 2 oraz
obowigzkow ucznia okreslonych w § 50, ustalajg wychowawcy klas.

Poczawszy od klasy IV wychowawcy sg zobowiazani, co najmniej trzy razy w okresie, ustali¢
i wpisa¢ do dziennika elektronicznego biezace oceny zachowania uczniéw, wedlug skali, o
ktérej mowa w ust. 2.

Wychowawcy i nauczyciele na biezaco wpisuja do dziennika w zakladce ,,Uwagi o uczniach”
spostrzezenia dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowiazkow, respektowania norm
moralnych i zasad wspolzycia spolecznego, a takze informacje o zastosowanych srodkach
wychowawczych oraz udzielonych nagrodach i karach.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania,

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 21.

§18
W terminie ustalonym przez Dyrektora, nie podzniej niz na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegolne

zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy ustalaja i wpisuja do dziennika elektronicznego
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywane roczne

oceny klasyfikacyjne zachowania.
1N
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Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne i wychowawcy klas 1V — VIII
informuja uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie, zaraz po ich
wpisaniu do dziennika.

Umieszczenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej w dzienniku elektronicznym jest
réwnoznaczne ze skutecznym poinformowaniem o niej rodzicéw ucznia.

Informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczniéw klas I-I11
umieszczana jest w dzienniku elektronicznym, co jest réwnoznaczne ze skutecznym
poinformowaniem o nich rodzicow ucznia.

W uzasadnionych przypadkach informacja o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana rodzicom ucznia telefonicznie, osobiscie przez
wychowawce lub przez innego nauczyciela albo listownie.

§19

W ciggu trzech dni od daty przekazania uczniowi informacji o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice moga zwréci¢ si¢ do Dyrektora Szkoly z
pisemnym wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

O ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana moze
ubiega¢ sie uczen, ktory:

1) ma wszystkie nieobecnosci i spéznienia usprawiedliwione w terminie;

2) nie otrzymal zadnej kary statutowej;

3) nie wszed! w ciagu roku szkolnego w konflikt z prawem.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana Dyrektor Szkoly:

1) sprawdza, czy przewidywana ocena jest zgodna z prawem;

2) podtrzymuje przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalenia i zgodna z wymaganiami edukacyjnymi;

3) ustala ocene wyzsza od przewidywanej, w tym na podstawie dodatkowego sprawdzenia
wiadomosci i umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze ocena nie odpowiada przepisom prawa,
w tym uczniowi nie stworzono wystarczajacych mozliwosci zaprezentowania jego osiggnigé
edukacyjnych.

Dodatkowe sprawdzenie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 3,
przeprowadza sie w formie okre$lonej przez nauczyciela nie pozniej, niz w ciggu trzech dni od
daty zlozenia wniosku.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana Dyrektor Szkoly:

1) sprawdza, czy przewidywana ocena jest zgodna z prawem;

2) podtrzymuje przewidywana oceng — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu jej ustalenia i zgodna z kryteriami oceniania zachowania;

3) ustala ocene wyzszg od przewidywanej — jesli stwierdzi, ze ocena nie odpowiada przepisom
prawa, w tym nie uwzgledniono nalezycie kryteriéw oceniania zachowania.

Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, Dyrektor informuje
ucznia i jego rodzicdw o ustalonej ocenie roczne;.

Ustalone dla uczniéw roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé¢ edukacyjnych i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania nauczyciele wpisuja do dziennika elektronicznego w terminie
ustalonym przez Dyrektora.

§ 20
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w danym potroczu.

W przypadku nieklasyfikowania uczen nie otrzymuje oceny klasyfikacyjnej lecz odpowiednio

zapis: ,,nieklasyfikowany”, . nieklasyfikowana”.

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny;

2) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz:

1) w przypadku klasyfikacji srodrocznej w dniu poprzedzajgcym rozpoczecie ferii
zimowych;

2) w przypadku klasyfikacji rocznej w dniu poprzedzajacym zakonczenie zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

Zadania do czesci pisemnej i ustnej egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel

i przedstawia je Dyrektorowi do zatwierdzenia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 21.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 21 i § 23 ust. 1.

§ 21
Zastrzezenia do oceny

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone nie pdZniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoricza zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powoluje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sig

z uczniem i jego rodzicami.

Sklad komisji, o ktérych mowa w ust. 2 oraz zasady ich dzialania okres$laja odrebne przepisy.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezeéniej oceny. Ocena ustalona

przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

z zastrzezeniem § 23 ust. 1.

Postanowienia ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do

zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

N
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§22
Promocja

Uczen klasy 1-111 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-111 na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow
ucznia.

Uczen klasy IV-VIII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 23 ust. 6.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
érednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci lub finalisci ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjng.

Uczen, ktéry nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 23 ust. 6.

§23
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo
dwdch obowiazkowych zajgé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich, zgodnie z zasadami okre$lonymi w odrgbnych przepisach.

Uczefi otrzymuje od nauczyciela informacje o zakresie wymagan obowigzujacych na
egzaminie poprawkowym.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w trakcie
nauki w klasach IV-VIII promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z
zastrzezeniem § 21.

§ 24

Uczen konczy Szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie Osmej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoficzyla si¢ w
klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 22 ust. 5, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapil do egzaminu ¢smoklasisty, przeprowadzanego na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

Uczen konczy Szkole z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, o ktorej mowa

w ust. 1 pkt 1, uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

/
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3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza sig¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajed.

1)
2)

Rozdziat 4

Organy szkoly oraz zakres ich zadan

§25
Organami Szkoty sa:
Dyrektor;
Rada Pedagogiczna;
Parents Teacher Association, zwane dalej PTA.

3)

§ 26

1. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidlowe funkcjonowanie Szkoly oraz jest przelozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow.
2. Dyrektor w szezego6lnoscei:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
1)

12)

13)

14)

15)

16)

kieruje dzialalnoscig Szkoly i reprezentuje je na zewnatrz;

podejmuje decyzje w sprawach dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w Szkole;

analizuje i ocenia efekty realizacji programéw nauczania i zadan statutowych;

analizuje wyniki egzaminu, wykorzystuje je do oceny jakosci ksztalcenia oraz podejmuje,
stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze lub doskonalace;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

przyjmuje uczniéw do wszystkich klas Szkoly oraz do oddziatu przedszkolnego;
powiadamia o przyjeciu ucznia do Szkoly dyrektora publicznej szkoly podstawowe;,
w ktérej obwodzie uczen mieszka oraz informuje go o spenianiu przez ucznia obowiazku
szkolnego w Szkole;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkofe:

wspomaga nauczycieli w osiaganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych;

wspomaga rozw0j zawodowy nauczycieli oraz wykonuje zadania zwigzane z awansem
zawodowym nauczycieli, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

opracowuje i przedstawia organowi prowadzacemu do zatwierdzenia:

a) szkolne plany nauczania,

b) arkusz organizacyjny Szkoty,

¢) okresowe sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,

d) program rozwoju Szkoly, okreslajacy zadania stuzace doskonaleniu jakosci pracy
szkoty oraz terminy ich realizacji;

formutuje i przedstawia organowi prowadzacemu wnioski dotyczace niezbednego
wyposazenia szkoly;

przedstawia Radzie Pedagogicznej i organowi prowadzacemu, nie rzadziej niz dwa razy
w roku, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoly;

stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w  szczegdlnosei, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;
i innowacyjnej Szkoty;

wykonuje inne zadania okreslone w przepisach, ktére maja zastosowanie do szkot
niepublicznych.

3. Dyrektor wystepuje do organu prowadzacego Szkole w szczegolnosci w sprawach:
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1) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom;

2) wnioskéw o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty.

Dyrektor organizuje 1 przeprowadza egzamin w klasie osmej, o ktérym mowa

w odrebnych przepisach oraz odpowiada za jego prawidlowa organizacj¢ i przebieg.

Dyrektor odpowiada za prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz innej

dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa.

Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy uczniow Szkoly

w przypadkach okre§lonych w § 55 ust. 5 i 6. Skreslenie z listy uczniéw nastgpuje na

podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej.

Dyrektor odpowiada za kontakty z rodzicami uczniow oraz dba o wiasciwy klimat szkoty,

sprzyjajacy pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Dyrektor przyjmuje, rozpatruje i zalatwia skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoly, na zasadach okreslonych w ustawie

Kodeks postepowania administracyjnego.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora w pracy, zastgpuje go nauczyciel wyznaczony przez

organ prowadzacy.

§ 27

W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie

realizacji jej statutowych dziatan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole i w oddziale przedszkolnym.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane

przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Rada Pedagogiczna w szczegolnosci:

1) uchwala regulamin swojej dzialalnosci;

2) podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow:

3) moze podja¢ uchwale w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

4) uchwala program wychowawczo —~ profilaktyczny Szkotly;

5) opiniuje dopuszczenie do uzytku w Szkole programu nauczania, programu edukacji
wczesnoszkolnej lub programu wychowania przedszkolnego zaproponowanego przez
nauczyciela;

6) opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy plan zajec;

7) uchwala szczegélowy terminarz zadan w danym roku szkolnym;

8) wyraza zgode, a takze moze cofna¢ zgode na utworzenie w Szkole oddzialu
miedzynarodowego;

9) wyraza opinie w sprawach zezwolenia na indywidualny program lub toku nauki;

10) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

11) moze promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

12) ustala warunki i zasady przyznawania uczniom nagréd, wyrdznie;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegotowych.

§ 28

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogiczne] s3 orgamzowane przed rozpocze;mem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczemu
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rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej zgodnie
z regulaminem Rady.

Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoly.

§ 29

W skiad organu doradczego Parents Teacher Association wchodzi:

1) zarzad Szkoty;

2) dwoch przedstawicieli rodzicow, wybranych przez ogot rodzicoéw uczniow;
3) dwoch przedstawicieli nauczycieli, wybranych przez Rade Pedagogiczna.

Do zadan organu doradczego Parents Teacher Association nalezy:

1) wspieranie pracy dydaktyczno- wychowawczej Szkoty;

2) wspohtworzenie dobrego klimatu Szkoly:

3) pomoc w formulowaniu plandéw rozwoju Szkoty;

4) pomoc w nawigzywaniu korzystnych dla Szkoly kontaktéw z instytucjami w kraju
i zagranica;

5) pomoc w integrowaniu srodowisk polskich i obcojezycznych uczniow i ich rodzicow;

6) wspdludzial w organizowaniu imprez szkolnych;

7) pomoc w poszukiwaniu sponsorow (donatoréw) wspierajacych dziatalno$é Szkoly;

8) udzielanie wsparcia rodzicom przybywajacym z dzieémi z zagranicy w zakresie:
przyblizania polskiego systemu edukacyjnego, adaptowania do nowych warunkow,
zaznajamiania si¢ ze specyfika lokalna oraz cechami charakterystycznymi dla polskich
srodowisk edukacyjnych.

W zebraniach Parents Teacher Association moga uczestniczy¢, z glosem doradczym osoby

zapraszane przez czlonkdéw organu.

Parents Teacher Association ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§ 30

Organy Szkoly wspotpracujg w realizacji swoich zadan w szczegdlnosci poprzez:

1) wzajemne przekazywanie rozstrzygnig¢ i informacji, ktére mogg mie¢ wplyw na
realizacje zadan innego organu;

2) zapraszanie Dyrektora do udzialu w zebraniach;

3) wystgpowanie z wnioskami w sprawach nalezacych do wlasciwosci danego organu.

Spory kompetencyjne migdzy organami rozstrzyga organ prowadzacy.

Rozdzial 5
Organizacja Szkoly
§ 31

Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial zlozony z uczniéw, ktérzy
w  kazdym kolejnym roku szkolnym realizuja obowigzkowe zajecia edukacyjne
w tygodniowym wymiarze godzin okreslonym dla odpowiedniej klasy w szkolnym planie
nauczania.

Szkolny plan nauczania okresla dla danego oddzialu tygodniowy wymiar godzin zajeé
obowigzkowych, z podzialem na poszczegdlne klasy. Poczgwszy od klasy IV obowigzkowe
zajecia edukacyjne obejmuja zajgcia wyszczegdlnione w English National Curriculum oraz
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w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, ustalonej przez

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Szkota realizuje programy nauczania opracowane dla poszczegélnych obowiazkowych zajec

edukacyjnych wymienionych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem odpowiednio:

1) w oddziale przedszkolnym - podstawy programowej wychowania przedszkolnego
ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania (dopuszcza sig
wpisywanie nazw przedmiotow w skrocie na stronach dziennikéw lekcyjnych w pozycji
"Realizacja programu nauczania...");

2) w klasach I-III - podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej ustalonej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania (dopuszcza si¢ wpisywanie nazw
przedmiotéow w skrocie na stronach dziennikow lekcyjnych w pozycji "Realizacja
programu nauczania...");

3) w klasach IV-VIII - English National Curriculum, poziom KS2 i KS3, Year 5 (klasa IV,
wiek 10-11 lat), Year 6 (klasa V, wiek 11-12 lat), Year 7 (klasa VI, wiek 12-13 lat),

Year 8 (klasa VII, wiek 13-14 lat), Year 9 (klasa VIII, wiek 14-15 lat),

4) dla przedmiotow:

a) Art and Design (A&D),

b) Music (Mu),

¢) Design and Technology (D&T),

d) English (E),

e) Geography (G),

f) History (H),

g) ICT,

h) Mathematics (M),

i) Physical Education (PE),

j) Science (S),

k) Physics (Phy),

a takze podstawy programowej ksztalcenia ogolnego ustalonej dla klas TV-VIII przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, dla przedmiotow:

1) jezyk polski (j.p),

2) historia (h),

3) wiedza o spoleczenstwie (wos),

4) jezyk obcy nowozytny (jezyk angielski - j.a),

5) drugi jezyk obcy nowozytny (jezyk francuski - j.f, jezyk hiszpanski - j.h, jezyk
niemiecki — j.n.),

6) matematyka (m),

7) przyroda (p),

8) geografia (g)

9) biologia (b),

10) chemia (ch),

11) fizyka (f),

12) informatyka (1),

13) wychowanie fizyczne (wf),

14) muzyka (mu),

15) plastyka (pl),

16) technika (t),

17) edukacja dla bezpieczenstwa (edb)

18) zajecia z wychowawca (gzw)

5) autorskiego programu nauczania jezyka polskiego dla obcokrajowcow, dopuszczonego do
uzytku w Szkole przez Dyrektora po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

Poszczegdlne zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone przez wigcej niz jednego nauczyciela.

Uczniowie, ktérych jezykiem ojczystym jest jezyk inny niz jezyk polski, ucza si¢ jezyka

polskiego jako jezyka obcego.

Szkota prowadzi zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim uczniom;
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2) szkola organizuje opiek¢ nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie poprzez organizowanie zaje¢ wyréwnawczych lub
innych form pomocy;

3) pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest we wspdlpracy z rodzicami oraz
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

4) zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktérg obejmowani sa uczniowie ustala
Dyrektor Szkoty;

5) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne;

6) w sytuacji wystapienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 6 ust. 12, pomoc psychologiczno
— pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwoéci jej sprawowania.
Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom.

Nauke religii 1 etyki organizuje si¢ w Szkole na zyczenie rodzicow, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 32

Liczba uczniow w oddziatach klas I-VIII wynosi nie wigcej niz 16.

Szczegdlowy organizacje ksztalcenia w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Szkoly opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania,
o ktérych mowa w § 31.

Zakres informacji zamieszczanych w arkuszu organizacyjnym oraz termin jego sporzadzenia
ustala organ prowadzacy.

Arkusz organizacyjny Szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor opracowuje tygodniowy
plan zaje¢ i przedstawia Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania.

Tygodniowy plan zaje¢ ustala si¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy.

W klasach I-1ll podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegélne obowiazkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja spoleczna, edukacja
przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja informatyczna, edukacja
muzyczna i edukacja jgzykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajgcia. W przypadku powierzenia prowadzenia zajgc z zakresu edukacji plastycznej, edukacji
informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji jezykowej — jezyka
obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan
nauczania.

Szkola organizuje nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, w tym zajecia sportowe
i artystyczne, zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniéw. Tygodniowy wymiar
godzin zaje¢¢ nadobowigzkowych ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym,
z uwzglednieniem mozliwoéci organizacyjnych i finansowych Szkoly.

§ 33

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku
szkolnym, a takze terminy ferii i przerw s$wigtecznych uwzgledniajg ustalenia dla szkot
publicznych oraz praktyke realizowania English National Curriculum w Anglii (przerwa
jesienna 5 dni, $wigteczno-noworoczna 10 dni , zimowa 5 dni, wielkanocna 10 dni).
Szczegélowy terminarz zadan w danym roku szkolnym uchwala Rada Pedagogiczna
1 przedstawia organowi prowadzacemu do zatwierdzenia w terminie do 31 sierpnia.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne odbywaja si¢ przez pie¢ dni w tygodniu w godzinach od
08.35 do 15.30.

Poczawszy od klasy IV godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja od 5 do 15 minut.

Przerwa obiadowa trwa od godziny 12.45 do 13.15. W tym czasie kazdy uczen ma mozliwosé
zjedzenia cieplego positku oraz rekreacji pod opieka wyznaczonych nauczycieli.
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§ 34

Obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane s3 w systemie klasowo-lekcyjnym,

z zastrzezeniem ust. 2.

Szkota moze realizowaé swoje cele i zadania poprzez:

1) uroczystosci i spotkania dla uczniow réznych klas;

2) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupetnienia
obowiazujacego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub przedmiotow
pokrewnych;

3) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktérych udzial nie wymaga od uczestnikow
przygotowania kondycyjnego i umiejetnoéci specjalistycznych;

4) imprezy krajoznawczo-turystyczne, konkursy i turnieje, oraz inne, o ktorych mowa
w odrebnych przepisach.

Na wniosek lub za zgoda rodzicéw Dyrektor, po zasiggnigeiu opinii Rady Pedagogicznej

i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze

zezwolié¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-

opickuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej.

Zezwolenie na indywidualny program lub nauki moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej

jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji ucznia.

Zasady organizowania indywidualnego toku lub programu nauki okreslajg odrgbne przepisy.

Na wniosek rodzicéw Dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji administracyjnej, na

spelnianie przez dziecko obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialem

przedszkolnym oraz na spetnianie przez ucznia obowiazku szkolnego poza szkola.

W sytuacji wystapienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 6 ust. 12, szkola organizuje zajgcia

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w oddziatach, grupie oddziatowej,

grupie miedzyoddzialowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowej lub  grupie

wychowawczej. W oddziatach przedszkolnych zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegloé¢ organizuje sie w oddzialach, grupie oddzialowej i grupie
mi¢dzyoddziatowe;j.

§ 34a

. W przypadku zawieszenia zajg¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, nie p6zniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zajgc.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor organizuje z

uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) réwnomiernego obciazenia uczniéw i dzieci zajeciami w poszczegoélnych dniach tygodnia,

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw i dzieci do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciagu dnia,

4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczefistwa wynikajacego ze specyfiki zajgc.

. Nauczyciele w okresie zawieszenia zajg¢ prowadzg zajecia metodami i technikami ksztalcenia

na odleglo$é, korzystajac z narz¢dzi technologii informacyjno-komunikacyjnej takich jak:

1) informatyczne narz¢dzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniajace:

a) ochrone przed nieuprawnionym dostgpem,

b) integralno$¢ danych,

¢) przeciwdziatanie uszkodzeniom,

d) rozliczalno$é dziatan dokonywanych na przetwarzanych danych;

2) komunikatory: Schoology, dziennik elektroniczny Librus, e-mail lub srodki komunikacji
elektronicznej zapewniajace wymiang informacji migdzy nauczycielem, uczniem i
rodzicem, aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli, np. Microsoft Teams, p
ZOOM;
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3) inne niz wskazane w pkt 1 i 2, umozliwiajace kontynuowanie procesu ksztalcenia i
wychowania.

Godzina lekcyjna zajg¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ trwa nie krécej niz 45 minut i nie dhuzej niz 60

minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zajeé w

czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

. W oddzialach przedszkolnych godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa nie krocej niz 15 minut i nie
dluzej niz 30 minut.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
dyrektor koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow i dzieci.

§35

Szkola zapewnia uczniom opiek¢ oraz warunki bezpieczenstwa podczas wszystkich zajeé

organizowanych przez Szkolg, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Opieke nad uczniami sprawuja:

1) podczas zaj¢é lekeyjnych — nauczyciele prowadzacy zajecia;

2) podczas wycieczek i imprez — kierownik wycieczki oraz wyznaczeni opiekunowie;

3) przed lekcjami, po lekcjach i podezas przerw migdzylekcyjnych, w tym w czasie przerwy
obiadowej — wyznaczeni nauczyciele, wedlug harmonogramu dyzuréw opracowanego
przez Dyrektora.

§ 36

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ oddzialem przez caly okres ksztalcenia w danym etapie
edukacyjnym.

§ 37

Szkola zapewnia uczniom i nauczycielom mozliwosé korzystania z biblioteki szkolnej.
Biblioteka jest interdyscyplinarna pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoly, a takze
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materialy edukacyjne, materialy éwiczeniowe,
lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki.

Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki, ustalony
przez Dyrektora.

§37a

Doradztwo zawodowe realizowane jest:

a) w klasach I - VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego,

b) w klasach VII — VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego i doradztwa zawodowego.

Szkola organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klasy VII i VIII
w celu wspomagania uczniéw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci. Podstawe
do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowia tredci programowe, warunki i
sposob realizacji okreslony odrebnymi przepisami, na podstawie ktérych na kazdy rok szkoln

\
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w szkole opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sa prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajeé z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Organizacja zadan Szkoly na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udzial
rodzicéw uczniow.

Zadania zwiazane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

§ 37b

W Szkole mogg by¢ podejmowanie dziatania z zakresu wolontariatu.

Celami gléwnymi szkolnego wolontariatu sa uwrazliwienie i aktywizowanie spofecznosci

szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy, rozwijanie kompetencji

spofecznych i interpersonalnych uczniow, w tym szacunku do drugiego cztowieka, oraz
wdrazanie do umiejetnosci pracy w zespole.

Dzialalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.

Dzialania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewngtrz spotecznosci szkolnej lub w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych;

3) spolecznosci lokalnej poprzez udzial w wolontariacie kulturalnym i sportowym.

Dyrektor Szkoty powoluje nauczyciela — opiekuna szkolnego wolontariatu.

Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy:

1) promocja idei wolontariatu wsrdd uczniow;

2) pomoc uczniowi w wyborze zadaf odpowiednich do profilu i zainteresowan ucznia;

3) nadzorowanie pracy wolontariuszy;

4) okreslenie warunkow wspdlpracy;

5) utrzymywanie stalego kontaktu z wolontariuszami.

Rozdziat 6
Organizacja oddzialu przedszkolnego
§ 38

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 16.

Do oddzialu przedszkolnego uczgszczaja dzieci 5- letnie oraz dzieci 6-letnie objete
obowiazkiem odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje w okresie od 1 wrzeénia do dnia—zakoficzenia zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Oddziat przedszkolny nie funkcjonuje w czasie ferii, przerw
$wigtecznych oraz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. .
Oddzial przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku, w godzinach
od 8.30 do 15.30, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego od godz. 9.30 do godz. 14.30.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozkiad dnia ustalony przez
Dyrektora, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opiek¢ nad
oddzialem, ustala dla tego oddzialu szczegélowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb

i zainteresowan dzieci.
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8. W trosce o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia dzieci

10.

stosuje si¢ nastgpujace proporcje zagospodarowania czasu przebywania w oddziale

przedszkolnym w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng piatg czasu przeznacza si¢ na zabawe;

2) co najmniej jedna piata czasu dzieci spedzaja w ogrodzie, na boisku, w parku itp.
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje przyrodnicze,
prace gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedng pigtg czasu zajmuja roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedlug programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas — dwie piate czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé (w tej puli
czasu mieszczg si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

Poza czasem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej wychowania

przedszkolnego, o ktérym mowa w ust. 4, na wniosek rodzicow w oddziale przedszkolnym

moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajeé artystycznych, nauki

Jjezyka angielskiego i religii, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi

okoto 30 minut.

§ 39

Dyrektor powierza oddzial przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli, zaleznie od
czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan.
Z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoly
podstawowej nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza, w sposéb uzgodniony
z Dyrektorem, analize¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoze gotowosci
szkolnej).

§ 40

Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddzialu przedszkolnego przez rodzicow lub przez
osobg upowazniong przez rodzicow na pismie.

Osoba upowazniona do przyprowadzania dziecka do oddziatu przedszkolnego przekazuje je
pod opieke nauczycielowi.

Osoba upowazniona do odebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego przejmuje nad nim
opieke bezposrednio od nauczyciela.

Rodzice lub osoby upowaznione odbierajg dzieci z oddzialu przedszkolnego w ciggu 15 minut
po zakonczeniu zaje¢ zaplanowanych w danym dniu. Do czasu odebrania dziecka przez
rodzicow lub upowazniong osobg opieke nad dzieckiem sprawuje nauczyciel.

W przypadku, gdy rodzice lub upowazniona osoba nie przejmg opieki nad dzieckiem
w ustalonym czasie, nauczyciel zglasza ten fakt Dyrektorowi, ktéry zapewnia dziecku opieke
do czasu przekazania go pod opiekg rodzicow lub upowaznionej osoby.

Rozdzial 7
Prawa i obowiazki pracownikow
§ 41

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych oraz pracownikéw
obstugi.

Nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoly sa zatrudniani przez organ prowadzacy na
podstawie uméw o prace lub umoéw cywilno-prawnych.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja

przepisy Kodeksu Pracy.
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§ 42

Nauczyciele oraz inni pracownicy maja prawo do:

1) ustalonego czasu pracy i wynagrodzenia, zgodnie z zasadami wynagradzania przyjetymi
przez organ prowadzacy;

2) jasno okreslonych zadan shuzbowych w ramach wynagrodzenia zasadniczego;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy;

4) urlopu wypoczynkowego;

5) rownego, sprawiedliwego traktowania;

6) pomocy Dyrektora w realizacji zadan stuzbowych;

7) respektowania uprawnien pracowniczych wynikajacych z Kodeksu Pracy.

Oprécz uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel ma prawo do:

1) oceny pracy na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

2) uzyskiwania stopni awansu zawodowego;

3) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze
spoérod uznanych przez wspdlczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod
zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy naukowych;

4) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ programu nauczania;

5) korzystania, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny;

6) otrzymania nagrody Malopolskiego Kuratora O$wiaty lub nagrody Ministra Edukacji
Narodowej za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze;

7) otrzymania Medalu Komisji Edukacji Narodowej za szczegolne zastugi dla oswiaty
1 wychowania.

§43

Nauczycielowi przystuguje urlop wypoczynkowy w wymiarze odpowiadajacym okresowi ferii
i w czasie ich trwania.

Nauczyciel moze byé zobowigzany przez Dyrektora do wykonywania w czasie ferii prac
zwiazanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku szkolnego,
opracowywaniem szkolnego zestawu programéw oraz do uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okreslonej formie.

Wymiar urlopu wypoczynkowego dla pracownikow administracji i obstugi okreslaja przepisy
Kodeksu pracy.

§ 44

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢, pracownika administracji

i pracownika obstugi nie moze przekracza¢ 40 godzin na tydzien.

W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel

obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne i wychowawcze, prowadzone bezposrednio z uczniami;

2) inne zajecia i czynnoéci wynikajgce z zadan statutowych Szkoly, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajg¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

Wykonujac zadania dydaktyczne i wychowawcze, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, nauczyciel

w szczegdlnosci:

1) realizuje odpowiednio program wychowania przedszkolnego, program edukacji

wezesnoszkolnej lub program nauczania dopuszezony do uzytku w Szkole przez Dyrektora, a

takze program wychowawczo — profilaktyczny;

2) prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci w oddziale przedszkolnym oraz dokumentuje te obserwacje:
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3) swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi stymuluje rozwéj psychofizyczny uczniow,
ich zdolnosci i zainteresowania;

4) prawidlowo planuje i organizuje przebieg procesu dydaktycznego;

5) stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania;

6) uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejgtnosci;

7) rozpoznaje i ocenia osiagnigcia edukacyjne uczniow, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

8) wudziela uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

9) indywidualizuje prace, motywuje uczniéw do udziatu w konkursach i w zyciu kulturalnym
szkoty.

4. W ramach innych zaje¢ i czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoly, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 2, nauczyciel jest obowiazany w szczegdlnosei:

1) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu przeprowadzanego w klasie dsmej;

2) realizowac zajecia nadobowigzkowe uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow,
a takze zajecia wychowawcze i opiekuncze przydzielone przez Dyrektora;

3) sprawowa¢ opieke nad uczniami przed zajeciami, po nich i podczas przerw
migdzylekcyjnych, zgodnie z harmonogramem dyzuréw opracowanym przez Dyrektora;

4) kontaktowac sie z rodzicami uczniow;

5) realizowac inne zadania przydzielone przez Dyrektora.

5. W ramach zaje¢ i czynnosci zwigzanych z przygotowaniem sie do zajec, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nauczyciel jest obowiazany
w szczegolnosci:

1) wuczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej i zespoléw zadaniowych;

2) uczestniczy¢ w formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez Dyrektora;

3) wykonywaé zadania i czynnosci zwigzane z realizacja stazu na dany stopien awansu
zawodowego;

4) prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania i wykonywaé przydzielone czynnosci
administracyjne;

5) planowac realizacj¢ materialu nauczania w sposéb ustalony przez Dyrektora;

6) analizowaé efekty ksztalcenia, wychowania i opieki oraz przygotowywac sprawozdania
z realizacji zadan w sposob ustalony przez Dyrektora;

7) tworzy¢ i doskonali¢ swoj warsztat pracy, w tym pomoce dydaktyczne i materialy;

8) realizowac inne zadania przydzielone przez Dyrektora.

§ 45
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane 2z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwiazane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkolg;

2) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) wspoldziala¢ z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem
prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci z realizowanego
programu i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

4) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

5) ksztalci¢ i wychowywaé miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

6) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZzmi roznych narodow, ras i $wiatopogladow;
7) przestrzegac zasad wspolzycia spolecznego i dbac o wlasciwe relacje migdzyludzkie;
ol
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8) przestrzega¢ prawa, w tym przepisow p-poz i bhp, regulaminéw oraz zarzadzen
Dyrektora;

9) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoly;

10) dbaé o dobre imie Szkoty.

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng

i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

§ 46

Wychowawca klasy wykonuje w szczegoInosci zadania w zakresie:

1) rozpoznawania potrzeb, mozliwosci i trudnosci ucznidw, a takze uwarunkowan
rodzinnych i srodowiskowych;

2) gromadzenia i analizowania informacji o osiagnieciach i trudnosciach uczniéw w nauce
1 zachowaniu;

3) przekazywania nauczycielom informacji istotnych dla procesu ksztalcenia oraz
wspotdziatania w ksztaltowaniu oczekiwanych postaw uczniow;

4) planowania, realizowania i koordynowania pracy wychowawczej w klasie, zgodnie
z programem wychowawczo — profilaktycznym i aktualnymi potrzebami uczniéw;

5) inspirowania zespolu klasowego do udzialu w zyciu szkoly i $rodowiska, wspierania
inicjatyw uczniowskich;

6) rozwigzywania problemow wychowawczych i innych;

7) ksztaltowania zyczliwych, kolezenskich relacji migdzy uczniami;

8) organizowania wspdlpracy z rodzicami, zachecania rodzicow do wspotpracy ze szkolg;

9) doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Wychowawca klasy w szczegdlnosci:

1) usprawiedliwia nieobecnosei uczniow na zajeciach organizowanych przez Szkole oraz dba
o regularne uczeszczanie uczniow do Szkoly;

2) organizuje wycieczki, imprezy i uroczystosci klasowe;

3) zapoznaje uczniéow i rodzicéw z prawem, w tym ze statutem Szkoly, oraz informuje
o prawach dziecka i prawach ucznia;

4) udziela rodzicom pomocy w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci;

5) rzetelnie informuje o postepach ucznidéw w nauce, osiagnigciach, trudnosciach;

6) organizuje spotkania z rodzicami w terminach ustalonych przez Dyrektora;

7) gromadzi i przekazuje Dyrektorowi wnioski i opinie dotyczace pracy Szkoty;

8) wspolpracuje z rodzicami, nauczycielami, specjalistami i podmiotami zewnetrznymi
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych w klasie;

9) wykonuje inne czynnosci dotyczace klasy, zlecone przez Dyrektora.

Wychowawca prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen, a takze przygotowuje swiadectwa

szkolne, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 47

Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi zobowiazani sg rzetelnie i terminowo
wykonywa¢ zadania okreslone w przydziatach czynnosci.

Do obowigzkéw pracownikéw, o ktérych mowa w ust 1, nalezy ponadto:

1) reagowanie na wszelkie zagrozenia dla bezpieczenstwa i higieny;

2) zglaszanie Dyrektorowi lub nauczycielom niewlasciwych zachowan uczniow;

3) zyczliwe, kulturalne traktowanie innych osob, w tym szczegdlnie uczniow i ich rodzicow;
4) dbatos¢ o dobre imig¢ Szkoly.

Strona 25 (z 33) L -



1.

2.
3.

Statut 8—letniej PSP 3 w Krakowie

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki uczniow
§ 48

Uczen szezegolnosci ma prawo do:

1) nauki, swobodnej wypowiedzi, poszukiwania, otrzymania i przekazywania informacji,
w tym zglaszania nauczycielom i organom szkoty wnioskow oraz postulatow dotyczacych
Szkoly oraz spraw uczniowskich;

2) rozwijania osobowosci, talentow oraz zdolnoéci umystowych i fizycznych poprzez
uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych;

3) dostgpu do informacji oraz materialow, ktére maja na uwadze jego dobro w wymiarze
spotecznym, duchowym i moralnym oraz zdrowie fizyczne i psychiczne;

4) rozwijania szacunku dla rodzicow, tozsamosei kulturowej, jezyka i wartosci, w tym
wartoéci narodowych i innych kultur;

5) dyscypliny szkolnej wprowadzanej z poszanowaniem godnosci dziecka;

6) ochrony przed okrutnym czy ponizajacym traktowaniem lub karaniem;

7) zyczliwego, przedmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

8) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub
naduzy¢, zaniedbania badz niedbatego traktowania lub wyzysku;

9) ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w sferg zycia prywatnego, rodzinnego
Jub domowego i W korespondencjg, przed bezprawnym zamachom na honor i reputacjg;

10) swobodnego wyrazania wiasnych pogladow, swobody mysli, sumienia i wyznania;
11) korzystania z dostepnych form pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
12) wypoczynku i czasu wolnego, do uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacyjnych,

do uczestniczenia w Zyciu kulturalnym i artystycznym;

13) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach.

Uczniowie maja prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOW W nauce i zachowaniu.
Uczniowie moga korzystac w szczegdlnosci z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow
dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki w sposdb zgodny z ich potrzebami oraz na zasadach
ustalonych przez Dyrektora i nauczycieli.

W przypadku wystapienia trudnoéci w nauce uczefi ma prawo do pomocy w ich
przezwycigZeniu ze strony nauczyciela.

Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni maja prawo do pomocy W rozwijaniu swoich uzdolnien
i zainteresowan ze strony nauczycieli.

Formy pomocy, O ktorych mowa w ust. 4 i 5, ustala nauczyciel w porozumieniu

z Dyrektorem, 2 uwzglednieniem warunkéw i mozliwosci Szkoly.
§ 49

Skargi dotyczace naruszania praw dziecka i praw ucznia przez innego ucznia lub przez
nauczyciela Szkoly rozpatruje Dyrektor.

Skargi dotyczace naruszania praw dziecka i praw ucznia przez Dyrektora rozpatrujg organ
prowadzacy Szkole i Matopolski Kurator Oswiaty, odpowiednio do ich wlasciwosci
wynikajacej z przepisow prawa.

Skargi na naruszanie praw dziecka i praw ucznia rozpatrywane s3 przez Dyrektora z
zastosowaniem przepisow ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, a W razie
potrzeby rowniez przepisow w sprawie postgpowania W sprawach nieletnich.
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§ 50
Obowiazki uczniow

1. Uczen zobowiazany jest w szczegdlnosci do:
1) udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie;
2) punktualnego przychodzenia na zajecia;
3) wykonywania pracy domowej w terminie ustalonym przez nauczyciela;
4) starania si¢, w miar¢ swoich mozliwosci, o jak najlepsze wyniki w nauce;
5) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych na zasadach okreslonych
w§ 51;
6) dbania o schludny wyglad oraz noszenia stroju odpowiedniego do okolicznosci;
7) przestrzegania warunkow Korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty, okreslonych w § 52;
8) przestrzegania zasad kultury wspodlzycia, wlasciwego zachowania wobec innych 0s6b oraz
traktowania z nalezytym szacunkiem ucznidéw, nauczycieli i pracownikéw Szkoty;
9) szanowania pogladow i przekonan innych osob;
10) dbatosci o dobre imig¢ Szkoly;
11) poszanowania mienia i dbalosci o estetyke pomieszczen szkolnych;
12) przestrzegania porzadku szkolnego, dbalosci o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz
innych osob;
13)  wspdlpracy z wychowawca w zaproponowanych przez niego formach zajec:
14) dbatosci o ksigzki, w szczegolnosci o trudno dostepne publikacje sprowadzane zza
granicy;
15) podporzadkowania sie poleceniom nauczycieli, Dyrektora i innych pracownikéw Szkoly,
a takze ustaleniom porzadkowym i regulaminom.

2. W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ uczen
potwierdza swoje uczestnictwo w zajeciach poprzez:

1) zalogowanie si¢ do wskazanej przez nauczyciela aplikacji  lub do dziennika
elektronicznego;

2) uczestniczenie w zajeciach, o ktérych mowa w § 34 a;

3) odbieranie wiadomosci wysylanych przez nauczycieli;

4) zapoznanie si¢ z przestanym materialem edukacyjnym;

5) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego nauczania,
dajace podstawe do oceny pracy ucznia;

6) podejmowanie aktywnosci okreslonej przez nauczyciela potwierdzajacej zapoznanie sig ze
wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych dzialan.

3. W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odleglos¢
potwierdzenie uczestnictwa dziecka w zajeciach wychowania przedszkolnego nast¢puje
poprzez:

1) zalogowanie si¢ do wskazanej przez nauczyciela aplikacji lub dziennika elektronicznego;

2) uczestniczenie w zajeciach, o ktérych mowa w § 34 a;

3) odbieranie wiadomosci przez rodzicow dziecka i potwierdzenie zapoznania si¢ z
przestanym materialem edukacyjnym;

4) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narz¢dzia zdalnego nauczania.

4. Uczniom zabrania si¢ w szczegolnosci:

1) palenia tytoniu, picia alkoholu oraz stosowania jakichkolwiek $rodkow psychoaktywnych;

2) przynoszenia i posiadania na terenie Szkoly papieroséw, alkoholu, srodkow
psychoaktywnych, a takze przedmiotéw, substancji i materialow, ktore moglyby stanowic¢
zagrozenie dla bezpieczenstwa, obyczajnosci lub porzadku publicznego;

3) przebywania bez opieki nauczyciela w miejscach nieprzeznaczonych dla uczniow;

4) samowolnego wychodzenia ze Szkoly w godzinach lekcyjnych i podczas przerw, a takze
oddalania sie z miejsca prowadzenia zaj¢¢ bez zezwolenia nauczyciela lub Dyrektora;

5. Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:
9/ A (&%

1) zglaszac niedyspozycje zdrowotne;
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2) nie przeszkadza¢ innym w czasie zaje¢ i zabaw;

3) po zakonczonej pracy lub zabawie posprzata¢ miejsce pracy lub zabawy;
4) zachowywac zasady bezpieczenstwa;

5) nie oddala¢ si¢ od grupy.

§ 51

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego sg obowigzani do zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia
w oddziale przedszkolnym, a rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu - do
zapewnienia regularego uczgszezania dziecka na zajecia szkolne.

Niespelnianie obowiazku, o ktéorym mowa w ust. 1 podlega egzekucji w trybie przepiséw
o0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnienie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych odpowiednio w oddziale przedszkolnym lub w Szkole,
prowadzonych takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé.

Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych organizowanych przez Szkote usprawiedliwia
wychowawca klasy, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ ucznia na
zajeciach edukacyjnych na podstawie wniosku rodzicéw zlozonego w innej formie.

Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na zajeciach edukacyjnych rodzice
przekazujg wychowawcy w ciggu dwdch tygodni od pierwszego dnia nieobecnosci.
Wychowawca moze usprawiedliwié nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych wylgcznie
w przypadku:

1) choroby ucznia;

2) zdarzenia losowego uniemozliwiajacego udzial ucznia w zajeciach edukacyjnych.

W przypadkach niewymienionych w ust. 3 wychowawca odmawia usprawiedliwienia
nieobecnoscei.

§ 52
Korzystanie z urzadzen elektronicznych

Podczas trwania lekeji, spotkan, uroczystosci i innych form zaje¢ uczniéw obowiazuje
catkowity zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych.
W czasie trwania zaje¢ telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne winny by¢
wylaczone i schowane.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze
zezwoli¢ uczniowi na wlgczenie badz uzycie telefonu komérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego.

Fotografowanie, filmowanie bgdz nagrywanie osob, zdarzen i materialéw moze odbywa¢ sie
wylacznie za wiedza i przyzwoleniem osob, ktorych to dotyczy.

§ 53

W przypadku zgubienia lub zniszczenia przez ucznia ksigzki albo innej publikacji, rodzice
ucznia zobowigzani sg do zwrocenia szkole kwoty rownej jej cenie.

W przypadku wyrzadzenia przez ucznia szkody, w tym zniszczenia mienia szkolnego lub
prywatnego, rodzice ponosza koszty naprawy lub zwracajg poszkodowanemu réwnowarto$é
Zniszczonego mienia.

W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia warunkéw korzystania z telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty, o ktorych mowa w § 52,
nauczyciel moze zatrzymaé telefon lub urzadzenie elektroniczne w celu przekazania

rodzicom.
\
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Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie, zniszczenie lub kradziez pienigdzy albo
wartosciowych przedmiotow przyniesionych do Szkoly przez ucznia, z wyjatkiem sytuacji,
zostaly one zdeponowane u nauczyciela.

§ 54
Nagrody i wyroznienia

Ustala si¢ nast¢gpujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata nauczyciela wobec klasy;

2) pochwala wychowawcy wobec klasy:

3) pochwala Dyrektora wobec klasy;

4) nagroda ksigzkowa;

5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa dla ucznia konczacego Szkofle;

6) list pochwalny Dyrektora do rodzicow.

Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3-6 przyznaje Dyrektor z wlasnej inicjatywy, na

wniosek wychowawcy lub na wniosek nauczyciela.

Informacj¢ o udzieleniu uczniowi nagrody odpowiednio wychowawca lub nauczyciel

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym. Informacje o udzielonych uczniowi nagrodach

wychowawca przekazuje rodzicom..

Uczen moze zostaé nagrodzony w szczegdlnosci za:

1) pokonanie wlasnych stabosci, trudnosci lub ograniczen;

2) kolezenskg lub obywatelska postawe;

3) prace spoleczna na rzecz Szkoty lub innych osob;

4) aktywny udzial w zyciu klasy lub Szkoly:

5) godne reprezentowanie Szkoly, budowanie jej wizerunku i dobrego imienia;

6) rozwijanie wlasnych uzdolnien i zainteresowan;

7) sukcesy w konkursach, zawodach oraz innych formach wspoizawodnictwa i prezentacji
osiggniec;

8) spelnienie warunkéw uzyskania swiadectwa z wyroznieniem.

§ 55
Kary

Ustala si¢ nastgpujace kary dla uczniéw:

1) upomnienie nauczyciela;

2) upomnienie wychowawcy;

3) nagana wychowawcy,

4) nagana Dyrektora;

5) nagana Dyrektora z ostrzezeniem o mozliwosci skreslenia z listy uczniow;

6) skreslenie z listy ucznidéw.

Niezaleznie od udzielenia jednej z kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5, w uzasadnionych
przypadkach wychowawca klasy moze zdecydowac¢ o zawieszeniu, na czas scisle okreslony,
mozliwosci udziatu ucznia w wycieczkach innych niz przedmiotowe, w uroczystosciach lub
imprezach, a takze w zajgciach nadobowigzkowych.

Kary, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sg $rodkami wychowawczymi, ktére winny spowodowac
oczekiwang zmiang w zachowaniu ucznia.

Informacje o udzieleniu uczniowi kary odpowiednio nauczyciel lub wychowawca wpisuje do
dziennika elektronicznego, co jest réwnoznaczne ze skutecznym poinformowaniem o niej
rodzicOw ucznia.

Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy w przypadku stwierdzenia:

1) posiadania lub uzywania przez ucznia srodkéw psychoaktywnych;

2) posiadania, spozywania lub pozostawania pod wplywem alkoholu;

3) stworzenia sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia lub innych oséb;

4) udzialu w bojce, pobiciu, wymuszenia lub zachowan agresywnych;

5) przesladowania innych uczniow;

Strona 29 (z 33) <



i

Statut 8—letniej PSP 3 w Krakowie

6) kradziezy;

7) dewastacji mienia;

8) innego razacego naruszenia norm moralnych lub zasad wspélzycia spolecznego;

9) uporczywego naruszania obowigzkow ucznia, zasad wspolzycia spolecznego lub norm
moralnych — w przypadku, gdy zastosowane $rodki wychowawcze nie spowodowaty
oczekiwanej zmiany w zachowaniu ucznia;

10) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50%
obowigzkowych zajec edukacyjnych;

11) zalegania przez rodzicow z oplata czesnego — na wniosek organu prowadzacego, gdy
wezwanie do wyréwnania zaleglosci nie przyniosto efektow.

Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow oddzialu przedszkolnego w przypadku:

1) zachowan dziecka godzacych w bezpieczenstwo innych dzieci, gdy wyczerpane zostaly
mozliwosci zmiany zachowania dziecka;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) =zalegania przez rodzicow z oplatg czesnego — na wniosek organu prowadzjcego, gdy
wezwanie do wyréwnania zaleglosci nie przyniosto efektow.

O skresleniu ucznia z listy Dyrektor powiadamia dyrektora szkoly podstawowej, w obwodzie

ktorej uczen mieszka.

W przypadku naruszania przez ucznia zasad wspdlzycia spolecznego, norm etycznych lub

obowiazkéw ucznia, w tym zwlaszcza zachowan godzacych w dobro ucznia, dobro Szkoly lub

dobro innych oséb, Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego, moze
zaproponowac rodzicom rozwigzanie umowy o nauke w Szkole.

§ 56

Od kar, o ktérych mowa w § 55 ust. 1 pkt 1-3 uczen lub jego rodzice moga odwotaé sie do

Dyrektora, w terminie 3 dni od uzyskania informacji o zastosowaniu kary.

Od kar, o ktorych mowa w § 55 ust. 1 pkt 4 i 5 uczen lub jego rodzice moga odwolaé sie do

organu prowadzacego, w terminie 3 dni od uzyskania informacji o zastosowaniu kary.

Odwotania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, rozpatruje si¢ w terminie 10 dni od daty wplywu.

Podmiot rozpatrujacy odwolanie moze:

1) utrzymac kare;

2) anulowac¢ kareg;

3) anulowa¢ kar¢ i przekaza¢ sprawg¢ do ponownego rozpatrzenia przez odpowiednio
nauczyciela lub Dyrektora.

W przypadku decyzji o skresleniu ucznia lub wychowanka z listy organem odwolaweczym jest

Matopolski Kurator Oéwiaty.

Rozdzial 9
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly
§ 57

Do Szkoty przyjmowani sa obywatele polscy oraz uczniowie niebedacy obywatelami

polskimi.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci podlegajgce obowigzkowi odbycia

rocznego przygotowania przedszkolnego.

Do klasy pierwszej przyjmowane sa:

1) dzieci legitymujgce si¢ zaswiadczeniem o odbyciu rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego;

2) dzieci, ktére ucz¢szezaly do przedszkola (szkoly) za granicg — na podstawie $wiadectwa
(zaswiadczenia) wydanego przez przedszkole (szkole) za granica.

Do klas programowo wyzszych przyjmowani sg, z zastrzezeniem ust. 5:
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1) uczniowie szkoly podstawowej — na podstawie swiadectwa ukonczenia klasy programowo
nizszej w publicznej lub niepublicznej szkole podstawowej oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedk:

2) uczniowie, ktorzy uczeszczali do szkoly za granica — na podstawie zagranicznych
dokumentéw potwierdzajacych uczeszczanie do szkoly za granicg oraz z uwzglednieniem
wieku ucznia 1 opinii rodzicow.

5. W przypadku przyjmowania do klasy programowo wyzszej:

1) roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej uczen
przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia;

2) warunkiem przyjecia moze by¢ réwniez pozytywny wynik egzaminu klasyfikacyjnego
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen przechodzi, a ktérych realizacja juz sig
zakonczyla.

§ 58

1. Duyrektor przyjmuje ucznia do oddzialu na podstawie:
1) pisemnego wniosku rodzicow;
2) dokumentow, o ktorych mowa odpowiednio w § 57 ust. 4;
3) wynikéw rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem;
4) umowy o $wiadczenie ushug edukacyjnych zawartej pomigdzy organem prowadzacym

Szkole a rodzicami;

5) dowodu uiszczenia oplaty rejestracyjnej.

2. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem ma na celu sprawdzenie poziomu znajomosci jezyka
angielskiego.

3. Rozmowe kwalifikacyjna z kandydatem przeprowadza nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora.

4. O przyjeciu ucznia do Szkoly decyduje wynik rozmowy kwalifikacyjnej, o ktérej mowa
w ust. 3.

Rozdziat 10
Sposéb uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ Szkoly
859

Srodki finansowe na dzialalnosé¢ Szkoly pochodza z nastepujacych zrédet:
1) czesne — comiesigczne oplaty za nauke wnoszone przez rodzicow;
2) oplata rejestracyjna — jednorazowa oplata wnoszona przez rodzicow przy zapisie do
szkoty;
3) wklad wilasny spotki;
4) inne zrodla, takie jak darowizny, zapisy, dobrowolne wplaty rodzicow i sponsorow;
5) dotacja uzyskiwana na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 60

1. Oplata rejestracyjna wplacana jest jednorazowo na caly okres nauki w Szkole. Uiszczenie
oplaty gwarantuje uczniowi miejsce w odpowiedniej klasie od dnia rozpoczgcia nauki w
Szkole.

2. Wysokosé czesnego i oplaty rejestracyjnej moze by¢ zréznicowana w poszczegolnych latach
szkolnych. Wysokos¢ czesnego i oplaty rejestracyjnej na kolejny rok szkolny ustala organ
prowadzacy nie pdzniej niz do konca maja.

3. W indywidualnych przypadkach wysokos¢ czesnego jest uzalezniona od liczby godzin

w programie indywidualnym uczni lub wychowanka oddziatu przedszkolnego. Q
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Czesne platne jest do 10 dnia kazdego miesigca za dany miesiac z wylaczeniem lipca i
sierpnia. Rodzicom stwarza si¢ mozliwos¢ wnoszenia oplat w innym trybie (co dwa miesiace,
trymestralnie, polrocznie, jednorazowa oplata roczna). W takim przypadku kwota wplacana
Jest z gory za caly uzgodniony okres, a tryb platnosci ustalony jest wczesniej w umowie o
$wiadczenie ustug edukacyjnych z organem prowadzacym - BISC Sp. z 0.0.

Czesne i opfata rejestracyjna wplacane sa na wskazane konto bankowe badz przyjmowane
przez sekretariat szkoly.

Wplacane kwoty nie podlegaja zwrotowi.

Czesne powinno by¢ wplacane terminowo tak, aby umozliwi¢ Szkole wywiazywanie sie
z terminowych platnosci. W przypadku dokonania wplaty czesnego z opoznieniem organ
prowadzacy ma prawo naliczaé ustawowe odsetki za opdznienie za kazdy dzien zwloki.
Zaleganie przez rodzicow z oplata czesnego moze stanowi¢ podstawe do skreslenia ucznia z
listy ucznioéw oraz do wypowiedzenia umowy o swiadczenie ustug edukacyjnych.

§ 61

Oprocz oplat, o ktérych mowa w § 60, rodzice ponosza koszty zwiazane z niektorymi
formami realizacji zadan Szkoly. Dodatkowo oplacane sa w szczegolnosci wycieczki,
ponadprogramowe zajecia, obiady, a takze zeszyty, przybory szkolne i stroje sportowe.

Organ prowadzacy zastrzega sobie prawo interpretacji postanowien § 60 na korzy$é
rodzicow, jezeli postepowanie takie jest uzasadnione waznymi wzgledami natury losowej.
Rodzice majg prawo do informacji o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z
darowizn celowych na rzecz Szkoly.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§ 62
Statut Szkoly moze zosta¢ zmieniony przez organ prowadzacy z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek organu Szkoly.
Zmiany w Statucie wchodza w zycie w momencie uchwalenia.
Tekst ujednolicony statutu opracowuje Dyrektor.
Statut Szkoly nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa.
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim zainteresowanym,
w szczegdlnosci rodzicom, uczniom i nauczycielom.

§63

Prowadzenie Szkoly jest dzialalnoscig o$wiatowo — wychowawcza w rozumieniu przepisow
prawa oswiatowego.

1.
g

§ 64

Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 65

Organ prowadzacy informuje Prezydenta Miasta Krakowa o zmianach wprowadzonych do
Statutu Szkoly w terminie 14 dni od ich dokonania.
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§ 66

1. Organ prowadzacy moze zlikwidowa¢ Szkolg z konicem roku szkolnego. W tym przypadku
organ prowadzacy jest zobowigzany co najmniej na 6 miesiecy przed terminem likwidacji
zawiadomic rodzicéw oraz Prezydenta Miasta Krakowa o zamiarze i przyczynach likwidacji.

2. W przypadku likwidacji dokumentacj¢ przebiegu nauczania Szkoly przekazuje sie
Matopolskiemu Kuratorowi Oswiaty, w terminie jednego miesiagca od dnia zakonczenia
likwidacji. Po zakoniczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

§ 67

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r.

(miejscowos¢, data) : (organ prowadzacy)

BRITISH INTERNATIONAL
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NIP 676-20-62-787

Strona 33 (z 33)






